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ประกาศ 

ที่ บพ. 016/2565 

เร่ือง  ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของบริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด                                                                                                          
 

************************************* 

          ดวย บริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด ตระหนักถึงความสําคัญของขอมูลสวนบุคคลและขอมูลอ่ืน อีกท้ัง

เพ่ือใหการดําเนินงานของบริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด มีความโปรงใสและความรับผิดชอบในการเก็บรวบรวม 

ใชหรือเปดเผยขอมูลของทานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

นโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล จึงออกระเบียบน้ีเพ่ือเปนแนวทางในการทํางานตอไปดังน้ี 

         ขอ 1 ระเบียบน้ีเรียกวา ระเบียบปฏิบัติเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของบริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด 
 

         ขอ 2 ระเบียบน้ีใหมีผลใชบังคับต้ังแตวันท่ี 1 มิถุนายน 2565 เปนตนไป 
 

         ขอ3 การรวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีระเบียบน้ีไมได กําหนดเอาไว ใหดําเนินการไปตาม

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 รวมถึงกฎหมายลําดับรอง และนโยบายการคุมครองขอมูลสวน

บุคคลของบริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด 
 

        ขอ 4 นิยามศัพท 

              "บริษัท " หมายถึง บริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด 

              “ขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา ขอมูลเก่ียวกับบุคคลซ่ึงทําใหสามารถระบุตัวบุคคลน้ันไดไมวาทางตรง

หรือทางออม แตไมรวมถึงขอมูลของผูถึงแกกรรม และขอมูลของนิติบุคคล 

              "เจาของขอมูลสวนบุคคล" หมายความวา บุคคลท่ีขอมูลน้ันระบุตัวตนไปถึงได ไมวาจะเปนขอมูลทางตรง 

ขอมูลทางออม ขอมูลออนไหว 

        “การประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง การดําเนินการใด ๆ กับขอมูลสวนบุคคลไมวาจะเปนการ

เก็บรวบรวม บันทึก สําเนา จัดระเบียบ เก็บรักษา ปรับปรุง เปล่ียนแปลง ใช กูคืน เปดเผย สงตอ เผยแพร โอน รวม ลบ 

ทําลาย  

              “ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล” หมายความวา บริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัดในฐานผูมีอํานาจ

หนาท่ีตัดสินใจเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

      “ผูประมวลผลขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง บุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลซ่ึงดําเนินการเก่ียวกับการเก็บ

รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคําส่ัง หรือกระทําในนามของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล  

             "เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล" หมายความวา   บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงดําเนินการเก่ียวกับการเก็บ

รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามคําส่ังหรือในนามของบริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด ในฐานผู

ควบคุมขอมูลสวนบุคคล    ท้ังน้ี บุคคลหรือนิติบุคคลซ่ึงดําเนินการดังกลาวไมเปนผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 
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 “ผูบริหาร” หมายถึง ผูบริหารในแผนก หรือฝาย หรือสาขาท่ีมีอํานาจบังคับบัญชาสูงสุดในแผนก หรือฝาย หรือ

สาขาน้ัน ซ่ึงบริษัทกําหนดใหเปนผูมีหนาท่ีควบคุมกํากับใหการรวบรวม ใช เปดเผย รวมถึงมาตรการรักษาความม่ันคง

ปลอดภัย ในแผนหรือฝายหรือสาขาน้ันใหเปนไปตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล และระเบียบน้ี ซ่ึงบริษัทจะ

ประกาศรายช่ือเอาไวใหทราบในระเบียบน้ี 

 “พนักงาน” หมายถึงพนักงานซ่ึงผูกพันกับ บริษัท บางกอกโซลาร พาวเวอร จํากัด ตามสัญญาจางแรงงาน และ/

หรือมีนิติสัมพันธกันตามกฎหมายคุมครองแรงงานในฐานะนายจาง ลูกจาง 

      "ขอมูลออนไหว" หมายความวา ขอมูลท่ีอาจนําไปสูการเลือกปฏิบัติอัน ไดแก เช้ือชาติ เผาพันธ ความคิดเห็น

ทางการเมือง ความเช่ือในลัทธิ ศาสนา หรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ ความพิการ 

ขอมูลสหภาพแรงงาน ขอมูลพันธุกรรม ขอมูลชีวภาพ ขอมูลอ่ืนท่ีคณะกรรมการอาจประกาศออกมาเพ่ิมเติม 
 

หมวดท่ี 1 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ 
 

  ขอ 5 ใหคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจ หนาท่ี ดังน้ี 

1) กําหนดนโยบาย และแนวปฏิบัติในการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

2) กํากับดูแลใหมีการดําเนินการตามกฎหมาย นโยบาย และระเบียบท่ีเก่ียวของ 
 

ขอ 6 ผูบริหารซ่ึงมีตําแหนงดังตอไปน้ี เปนผูกํากับการใหเปนไปตามกฎหมายและระเบียบในแผนกหรือฝายท่ี

ตนเองมีหนาท่ีรับผิดชอบ คือ 

1) ประธานกรรมการบริหาร 

2) รองประธานกรรมการบริหาร 

3) ผูอํานวยการฝายโครงการและงานวิศวกรรม 

4) ผูจัดการฝายปฏิบัติการ 

5) ผูจัดการฝายโครงการและงานวิศวกรรม 

6) ผูจัดการฝายสรรหาและพัฒนาผลิตภัณฑ 

7) ผูจัดการฝายบริการงานวิศวกรรม 

8) ผูจัดการแผนกพัฒนาธุรกิจ 1 

9) ผูจัดการแผนกพัฒนาธุรกิจ 2 

10) ผูจัดการแผนกควบคุมการผลิตพลังงาน 

11) ผูจัดการแผนกปฏิบัติการและบริการ 

12) ผูจัดการแผนกวิจัยพัฒนาผลิตภัณฑและนวัตกรรม 
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13) ผูจัดการแผนกประกันคุณภาพ 

14) ผูจัดการแผนกจัดซ้ือและจัดจาง 

15) ผูจัดการแผนกออกแบบ 

16) ผูจัดการแผนกประสานงานโครงการ 

17) ผูจัดการแผนกควบคุมบัญชีและการเงิน 

18) ผูจัดการแผนกบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

อน่ึง รายช่ือผูบริหาร บริษัทจะออกประกาศใหทราบ 

     มีอํานาจและหนาท่ีดังน้ี 

1) ดําเนินการใหเปนไปตามขอกฎหมายในการรวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคลใหเหมาะสมกับ

ลักษณะหรือสภาพของงาน 

2) จัดใหมีการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคลท้ังทางดานบริหาร ดานกายภาพ และดาน

เทคนิคสําหรับขอมูลสวนบุคคลท่ีอยูในความรับผิดขอบของตน เพ่ือปองกันการสูญหาย เขาถึง ใช เปล่ียนแปลง แกไข 

หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลโดยปราศจากอํานาจหรือโดยมิชอบ รวมท้ังแจงใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลทราบ

ถึงเหตุการละเมิดขอมูลสวนบุคคลท่ีเกิดข้ึน 

3) บริหารจัดการใหพนักงานท่ีอยูภายใตการบังคับบัญชาดําเนินการปฏิบัติตามกฎหมาย โดยหามไมให

รวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคลโดยไมชอบดวยกฎหมาย 

4) พิจารณาโทษทางวินัยแกพนักงานท่ีอยูภายใตบังคับบัญชา ท่ีฝาฝนไมปฏิบัติตามระเบียบน้ี หรือ

ระเบียบอ่ืน หรือคําส่ังท่ีเก่ียวของ หรือกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล  

5) การติดตอบุคคลภายนอกเพ่ือทําการประมวลผลจะตองมีการทําสัญญากํากับไมใหใชหรือเปดเผยขอมูล

โดยไมชอบดวยกฎหมาย รวมถึงควรคัดเลือกบุคคลท่ีมีนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคล และมีระบบการรักษาความ

ม่ันคงปลอดภัยของขอมูลสวนบุคคลตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

6) ดําเนินการและควบคุมการลบหรือทําลายขอมูลเม่ือพนกําหนดระยะเวลาการเก็บรักษา หรือท่ีไม

เก่ียวของหรือเกินความจําเปนตามวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม หรือตามท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลไดรองขอ 

7) ตรวจสอบ และควบคุม ปรับปรุงขอมูลสวนบุคคลใหมีความถูกตอง ทันสมัยและเปนปจจุบัน 

8) เม่ือพบการรั่วไหล หรือการละเมิดขอมูลสวนบุคคลตองแจงเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลในทันที 

9) ดําเนินการควบคุมการบันทึกขอมูลและรายงานท่ีเก่ียวของกับขอมูลสวนบุคคลท่ีรับผิดชอบ 

10)  ประเมินความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับขอมูลสวนบุคคลท่ีตนรับผิดชอบ บริหารจัดการและดําเนินตาม       

มาตรการท่ีกําหนดเพ่ือลดความเส่ียง 

11)  สรางความตระหนักรูเก่ียวกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลแกพนักงานท่ีอยูภายใตการบังคับบัญชา 
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12)  ควบคุมการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลและอุปกรณการจัดเก็บและการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

13)  ธํารงไวซ่ึงความลับของขอมูลสวนบุคคล 

14)  อนุญาต หรือไมอนุญาตการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล 
 

ขอ 6 ใหแตงต้ังคณะบุคคลอยางนอยตองประกอบไปดวยผูจัดการแผนกบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

เปนเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบริษัท 
 

ขอ 7 เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลมีอํานาจหนาท่ี ดังน้ี 

1) ใหขอเสนอแนะแกบริษัท และพนักงานในการรวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคล และการรักษา 

ความม่ันคงปลอดภัยท้ังทางดานบริหาร ดานกายภาพ และดานเทคนิค 

2) ทวนสอบ ตรวจสอบการดําเนินงานภายในบริษัทเพ่ือใหการรวบรวม ใช เปดเผย ประมวลผล และการ 

รักษาความม่ันคงปลอดภัยท้ังทางดานบริหาร ดานกายภาพ และดานเทคนิคเปนไปตามกฎหมาย 

3) รวมถึงการตรวจสอบการบันทึกรายการกิจกรรมขอมูลสวนบุคคล(Ropa) และ Privacy Notice   ใน 

ทุก ๆ 3 เดือนเพ่ือใหขอมูลถูกตอง และเปนปจจุบัน 

4) ประสานงาน ใหความรวมมือกับสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

5) รับขอรองเรียน ตรวจสอบการกระทําท่ีไดรับการรองเรียน ดําเนินการแกไขตามขอรองเรียน ไกลเกล่ีย

ขอพิพาท พิจารณาความเสียหายและเสนอแนะตอบริษัท 

6) ซักซอมกรณีขอมูลรั่วไหล จัดใหมีการตระหนักรูแกพนักงาน รวมถึงจัดทําแผนงานประจําปดานการ

คุมครองขอมูลสวนบุคคล 

7) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล และกฎหมายอ่ืนกําหนด 

8) รักษาความลับท่ีเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลอันเน่ืองมาจากการท่ีตนไดลวงรูอันเน่ืองมาจากการปฏิบัติ

หนาท่ี 
 

หมวดท่ี 2 

การรวบรวม ใช เปดเผยขอมูลสวนบุคคล 
 

ขอ 8 การรวบรวมขอมูลสวนบุคคล ใหพนักงานดําเนินการดังน้ี 

1) หามมิใหรวบรวม โดยไมไดรับความยินยอม หรือมีฐานรองรับเพ่ือใหเกิดความชอบดวยกฎหมาย 

2) การรวบรวมขอมูลสวนบุคคลตองทําโดยชัดแจง เปนหนังสือ หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส โดยตองแยก

ความยินยอมน้ันออกจากขอความอ่ืนอยางชัดแจง มีแบบ หรือขอความท่ีเขาถึงไดงายและเขาใจได ใชภาษาท่ีเขาใจงาย  

ไมหลอกลวงหรือทําใหเขาใจผิดในวัตถุประสงค 
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3) ในการขอความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคล ตองดําเนินการโดยใหเจาของขอมูลเปนอิสระ  

4) ใหดําเนินการตรวจสอบสิทธิ อํานาจและฐานอ่ืน ๆ เพ่ือรองขอการรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

5) ตองมีการแจงวัตถุประสงคในขณะท่ีขอความยินยอมเพ่ือรวมรวมขอมูลสวนบุคคลกอนหรือขณะ 

รวบรวมขอมูลสวนบุคคล  

6) ตองมีการดําเนินการอยางโปรงใสโดยการแจงรายละเอียดความเปนสวนตัวหรือ Privacy Notice 

ทุกครั้ง 

7) หามมิใหหลอกลวง เง่ือนไขดานราคา เง่ือนไขดานสวนลด หรือเอาผลเชิงลบอ่ืน มาเปนเง่ือนไขใน

การรวบรวมขอมูลสวนบุคคล 

8) การเก็บรวมรวมขอมูลสวนบุคคลตองดําเนินการโดยนอยท่ีสุด เฉพาะท่ีจําเปนเทาน้ัน โดยตอง

ดําเนินการสอบถามวัตถุประสงคในการนําขอมูลไปใชงานเพ่ือใหสามารถประเมินวาควรสําเนาขอมูลใหในระดับ

รายละเอียดเทาใด เชน กรณีสงสินคาจําเปนตองทราบท่ีอยู และ GPS แตไมจําเปนตองทราบ วัน เดือน ปเกิด หรือหมู

โลหิต หรือรหัสไปรษณีย เปนตน 

9) หามมิใหรวบรวมขอมูลออนไหวโดยไมจําเปน 
 

ขอ 9 หามมิใหพนักงานรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจากแหลงอ่ืนท่ีไมใชเจาของขอมูลโดยตรง เวนแตในกรณี

ดังตอไปน้ี 

1) ไดแจงถึงการเก็บรวมรวมขอมูลสวนบุคคลจากแหลงอ่ืนใหเจาของขอมูลสวนบุคคลทราบภายใน  

15 วันนับแตวันท่ีรวบรวมขอมูลสวนบุคคล และไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคล 

2) เปนการรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจากแหลงอ่ืนท่ีไมไดรับความยินยอม แตมีฐานอ่ืนท่ีไมตองขอ 

ความยินยอมรองรับ ไดแก 

(ก) ฐานท่ีไมตองไดรับความยินยอมกรณีขอมูลท่ัวไป 

- ฐานจัดทําเอกสารประวัติศาสตรหรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชนสาธารณะ หรือท่ีเก่ียวกับ

การศึกษาวิจัยหรือสถิติซ่ึงไดจัดใหมีมาตรการปกปองท่ีเหมาะสมเพ่ือคุมครองสิทธิและเสรีภาพของเจาของขอมูลสวน

บุคคล  

- ฐานปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล 

- ฐานจําเปนเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญาซ่ึงเจาของขอมูลสวนบุคคลเปนคูสัญญาหรือเพ่ือใชใน

การดําเนินการตามคําขอของเจาของขอมูลสวนบุคคลกอนเขาทําสัญญาน้ัน 

- ฐานจําเปนเพ่ือการปฏิบัติหนาท่ีในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชนสาธารณะของผูควบคุม

ขอมูลสวนบุคคล หรือปฏิบัติหนาท่ีในการใชอํานาจรัฐท่ีไดมอบใหแกผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 
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- ฐานจําเปนเพ่ือประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลหรือของบุคคล

หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีไมใชผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล เวนแตประโยชนดังกลาวมีความสําคัญนอยกวาสิทธิข้ันพ้ืนฐานในขอมูล

สวนบุคคลของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

- ฐานปฏิบัติตามกฎหมายของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 

(ข) ฐานท่ีไมตองไดรับความยินยอมกรณีขอมูลออนไหว 

- ฐานปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคลซ่ึงเจาของขอมูลสวน

บุคคลไมสามารถใหความยินยอมได ไมวาดวยเหตุใดก็ตาม 

- ฐานดําเนินกิจกรรมโดยชอบดวยกฎหมายท่ีมีการคุมครองท่ีเหมาะสมของมูลนิธิ สมาคม หรือ

องคกรท่ีไมแสวงหากําไรท่ีมีวัตถุประสงคเก่ียวกับการเมือง ศาสนา ปรัชญา หรือสหภาพแรงงานใหแกสมาชิก ผูซึ่งเคย

เปนสมาชิก หรือผูซึ่งมีการติดตออยางสมํ่าเสมอกับมูลนิธิ สมาคม หรือองคกรท่ีไมแสวงหากําไรตามวัตถุประสงค

ดังกลาวโดยไมไดเปดเผยขอมูลสวนบุคคลน้ันออกไปภายนอกมูลนิธิสมาคม หรือองคกรท่ีไมแสวงหากําไรน้ัน 

- ฐานขอมูลท่ีเปดเผยตอสาธารณะดวยความยินยอมโดยชัดแจงของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

- ฐานจําเปนเพ่ือการกอต้ังสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิทธิเรียกรอง

ตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนตอสูสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย 

- ฐานเปนการจําเปนในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคเก่ียวกับ 

(ก) เวชศาสตรปองกันหรืออาชีวเวชศาสตร การประเมินความสามารถในการทํางานของลูกจาง 

การวินิจฉัยโรคทางการแพทย การใหบริการดานสุขภาพหรือดานสังคม การรักษาทางการแพทย การจัดการดาน

สุขภาพ หรือระบบและการใหบริการดานสังคมสงเคราะห  ท้ังน้ี ในกรณีท่ีไมใชการปฏิบัติตามกฎหมายและขอมูลสวน

บุคคลน้ันอยูในความรับผิดชอบของผูประกอบอาชีพหรือวิชาชีพหรือผูมีหนาท่ีรักษาขอมูลสวนบุคคลน้ันไวเปนความลับ

ตามกฎหมาย ตองเปนการปฏิบัติตามสัญญาระหวางเจาของขอมูลสวนบุคคลกับผูประกอบวิชาชีพทางการแพทย 

(ข) ประโยชนสาธารณะดานการสาธารณสุข เชน การปองกันดานสุขภาพจากโรคติดตอ

อันตรายหรือโรคระบาดท่ีอาจติดตอหรือแพรเขามาในราชอาณาจักร หรือการควบคุมมาตรฐานหรือคุณภาพของยา 

เวชภัณฑ หรือเครื่องมือแพทย ซ่ึงไดจัดใหมีมาตรการท่ีเหมาะสมและเจาะจงเพ่ือคุมครองสิทธิและเสรีภาพของเจาของ

ขอมูลสวนบุคคลโดยเฉพาะการรักษาความลับของขอมูลสวนบุคคลตามหนาท่ีหรือตามจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

(ค) การคุมครองแรงงาน การประกันสังคม หลักประกันสุขภาพแหงชาติ สวัสดิการเก่ียวกับการ

รักษาพยาบาลของผูมีสิทธิตามกฎหมาย การคุมครองผูประสบภัยจากรถ หรือการคุมครองทางสังคม ซึ่งการเก็บรวบรวม

ขอมูลสวนบุคคลเปนสิ่งจําเปนในการปฏิบัติตามสิทธิหรือหนาที่ของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลหรือเจาของขอมูล

สวนบุคคล โดยไดจัดใหมีมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือคุมครองสิทธิข้ันพ้ืนฐานและประโยชนของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

(ง) การศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร ประวัติศาสตร หรือสถิติ หรือประโยชนสาธารณะ

อ่ืน  ท้ังน้ี ตองกระทําเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคดังกลาวเพียงเทาท่ีจําเปนเทาน้ัน และไดจัดใหมีมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือ

คุมครองสิทธิข้ันพ้ืนฐานและประโยชนของเจาของขอมูลสวนบุคคล ตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 
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(จ) ประโยชนสาธารณะท่ีสําคัญ โดยไดจัดใหมีมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือคุมครองสิทธิข้ัน

พ้ืนฐานและประโยชนของเจาของขอมูลสวนบุคคล 
 

 ขอ 10 หามมิใหพนักงานรวบรวมขอมูลสวนบุคคลท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ ซ่ึงมีอายุครบ 20 ปบริบูรณ เวนแต 

1) บุคคลท่ีมีอายุครบ 17 ปบริบูรณ และไดทําการสมรสตามกฎหมายสามารถรวบรวมขอมูลสวน 

บุคคลโดยไดรับความยินยอมจากเจาของขอมูลสวนบุคคลน้ันได 

2) ผูเยาวท่ีมีฐานะด่ังเชนบุคคลท่ีบรรลุนิติภาวะแลว ซ่ึงผูแทนโดยชอบธรรมไดใหความยินยอมในการ 

ทําธุรกิจ การคา ทําสัญญาจางแรงงานไวแลว  

3) ผูเยาวซ่ึงมีอายุ 10 ป แตไมครบ 20 ป โดยไดรับความยินยอมจากผูแทนโดยชอบธรรม หรือกิจการ 

อ่ืนท่ีตองทําเองเฉพาะตัว อันไดแก การไดไปซ่ึงสิทธิ หรือหลุดพนจากหนาท่ี หรือการท่ีตองทําเองเฉพาะตัว หรือ

การน้ันสมควรแกฐานานุรูป 

4) ผูเยาวท่ีมีอายุตํ่ากวา 10 ป การขอความยินยอมในการรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจะตองขอกับผูใช 

อํานาจปกครอง  
 

ขอ 11  การใชขอมูลสวนบุคคล ใหพนักงานดําเนินการดังน้ี 

1) หามมิใหใชขอมูลสวนบุคคลโดยไมไดรับความยินยอมหรือมีฐานรับเพ่ือใหเกิดความชอบดวย 

กฎหมาย 

2)   หามมิใหใขขอมูลสวนบุคคลโดยไมมีความจําเปน 

3)   หามมิใหใชขอมูลสวนบุคคลโดยมิไดแจงรายละเอียดเอาไวในการแจงรายละเอียดความเปนสวนตัว  

หรือ Privacy Notice 

4)   หามมิใหใชขอมูลสวนบุคคลนอกจากวัตถุประสงคท่ีไดขอความยินยอมไวจากเจาของขอมูลสวน 

บุคคล 

5)   หามมิใหใชขอมูลสวนบุคคลเพ่ือการอ่ืนนอกจากกิจการของบริษัท 

6)   หามมิใหทําลาย คัดลอกทําสําเนา เปดเผย  ขโมยหรือเอาไปเสียซ่ึงอุปกรณการจัดเก็บหร ื

ประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

7)   เม่ือพนกําหนดระยะเวลาการเก็บขอมูลสวนบุคคล หามมิใหใชขอมูลสวนบุคคลตอไป เวนแตจะมี 

กฎหมายกําหนด และใหรายงานผูบริหาร 

8)   หามมิใหเขาถึงขอมูลสวนบุคคลท่ีถูกควบคุมการเขาถึง เวนแตจะไดรับอนุญาตจากผูบริหาร 
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ขอ 12  การใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล ใหพนักงานดําเนินการดังน้ี 

1) หามมิใหใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีอยูในความควบคุมของบริษัทโดยไมไดรับความยินยอม  

หรือมีฐานทางกฎหมายรองรับเพ่ือความชอบธรรมในการเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

2) หามมิใหใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลเพ่ือการอ่ืนนอกเหนือจากวัตถุประสงคท่ีไดแจงเอาไว 

ในขณะรวบรวมขอมูลสวนบุคคล และดังท่ีไดแจงเอาไวในการแจงรายละเอียดความเปนสวนตัว หรือ Privacy Notice   

3) การใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีไมไดรับความยินยอม แตสามารถอางฐานอ่ืนเพ่ือความชอบ 

ธรรม  ไดใหผูบริหารดําเนินการใหมีการบันทึกการใช หรือเปดเผยเอาไวในบันทึกรายการกิจกรรมขอมูลสวนบุคคล หรือ 

Ropa 

4) หามมิใหโอนขอมูลสวนบุคคล หรือสงขอมูลไปตางประเทศ เวนแตจะไดรับความยินยอมจาก 

เจาของขอมูลสวนบุคคล หรือมีฐานรองรับเพ่ือใหเกิดความชอบธรรม หรือนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของ

บริษัทจะไดรับการตรวจสอบและรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล  

5) การดําเนินการจะตองไดรับการอนุญาตจากผูบริหาร และเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

6) หามมิใหเปดเผยขอมูลสวนบุคคลโดยมิไดแจงประเภทของบุคคลหรือหนวยงานเอาไวในการแจง 

รายละเอียดความเปนสวนตัว หรือ Privacy Notice 

7) กรณีสงขอมูลใหกับบุคคลภายนอกซ่ึงอยูในราชอาณาจักรเพ่ือทําการประมวลผลขอมูลผูบริหาร  

และพนักงานจะตองดําเนินเพ่ือปองกันมิใหผูน้ันใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลโดยปราศจากอํานาจหรือมิชอบ ดังน้ี 

(ก) จัดทําสัญญาการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

(ข) ตรวจสอบนโยบายการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของบุคคลภายนอกซ่ึงเปนผูประมวลผล 

(ค) ผูประมวลผลตองมีการดําเนินการตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคลโดยครบถวน 
 

ขอ 13 ใหผูบริหาร ดําเนินการบันทึกกิจกรรมการใชขอมูลสวนบุคคล (Ropa) ใหถูกตอง เปนปจจุบัน และแจง

การดําเนินการ หรือปรับปรุงการดําเนินงานใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลทราบ และใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูล

สวนบุคคลปรับปรุงขอมูลในการแจงรายละเอียดการใชขอมูลสวนบุคคลใหถูกตองเปนปจจุบัน 
 

ขอ 14 ใหผูบริหาร พนักงาน และเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลตรวจสอบเพ่ือดําเนินการลบหรือทําลาย

ขอมูลสวนบุคคลดวยเหตุดังน้ี 

1)  เม่ือพนกําหนดระยะเวลาการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล 

2)  เม่ือไมเก่ียวของหรือเกินความจําเปนตามวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลน้ัน 

        3)  ตามท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลรองขอ หรือท่ีเจาของขอมูลสวนบุคคลไดถอนความยินยอม เวนแต 
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เก็บรักษาไวเพ่ือวัตถุประสงคในการใชเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นการเก็บรักษาไวเพ่ือวัตถุประสงคตามท่ีมีฐานอ่ืน

อันไดแก  

(ก) ขอมูลท่ัวไป ฐานการจัดทําเอกสารประวัติศาสตรหรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชนสาธารณะ 

หรือการศึกษาวิจัย หรือฐานปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกายหรือสุขภาพ หรือฐานจําเปนเพ่ือปฏิบัติตาม

สัญญา หรือฐานประโยชนสาธารณะ หรือฐานประโยชนอันชอบธรรมของผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล หรือฐานปฏิบัติตาม

กฎหมาย 

(ข) ขอมูลออนไหว เปนการจําเปนในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคเก่ียวกับ  

   - เวชศาสตรปองกันหรืออาชีวเวชศาสตร การประเมินความสามารถในการทํางานของลูกจาง 

การวินิจฉัยโรคทางการแพทย การใหบริการดานสุขภาพหรือดานสังคม การรักษาทางการแพทย การจัดการดาน

สุขภาพ หรือระบบและการใหบริการดานสังคมสงเคราะห  ท้ังน้ี ในกรณีท่ีไมใชการปฏิบัติตามกฎหมายและขอมูลสวน

บุคคลน้ันอยูในความรับผิดชอบของผูประกอบอาชีพหรือวิชาชีพหรือผูมีหนาท่ีรักษาขอมูลสวนบุคคลน้ันไวเปนความลับ

ตามกฎหมาย ตองเปนการปฏิบัติตามสัญญาระหวางเจาของขอมูลสวนบุคคลกับผูประกอบวิชาชีพทางการแพทย  

   - ประโยชนสาธารณะดานการสาธารณสุข เชน การปองกันดานสุขภาพจากโรคติดตอ

อันตรายหรือโรคระบาดท่ีอาจติดตอหรือแพรเขามาในราชอาณาจักร หรือการควบคุมมาตรฐานหรือคุณภาพของยา 

เวชภัณฑ หรือเครื่องมือแพทย ซ่ึงไดจัดใหมีมาตรการท่ีเหมาะสมและเจาะจงเพ่ือคุมครองสิทธิและเสรีภาพของเจาของ

ขอมูลสวนบุคคลโดยเฉพาะการรักษาความลับของขอมูลสวนบุคคลตามหนาท่ีหรือตามจริยธรรมแหงวิชาชีพ 

 

หมวดท่ี 3 

การรักษาความม่ันคงปลอดภัย 
 

ขอ 15 การรักษาความม่ันคงปลอดภัย เพ่ือปองกันการสูญหาย เขาถึง ใช เปล่ียนแปลง แกไข หรือเปดเผย

ขอมูลสวนบุคคลโดยมิชอบ ผูบริหาร และพนักงาน หรือบุคคลากรไมวาจะอยูในตําแหนงหรือสถานะใดตองดําเนินการ

ใหครอบคลุมใน 3 หัวขอ ดังน้ี 

1) การธํารงไวซ่ึงความลับ 

2) ความถูกตอง ครบถวน 

3) สภาพพรอมใชงาน 
 

ขอ 16 ใหผูบริหาร และพนักงาน หรือบุคคลากรไมวาจะอยูในตําแหนงหรือสถานะใดการดําเนินการรักษาความ

ม่ันคงปลอดภัยตองดําเนินการใน 3 ดาน ดังน้ี 

 



10 

 

                  
บริษทั บางกอกโซลาร ์พาวเวอร ์จํากดั  39/1  หมู่ 1  ถนนบางปะกง-ฉะเชิงเทรา  ตาํบลแสนภดูาษ  อาํเภอบ้านโพธิ์  จังหวัดฉะเชิงเทรา  24140  โทร. 038 577266-9 โทรสาร 038 577400 

BANGKOK SOLAR POWER CO., LTD. 39/1 Moo 1 Bangpakong-Chachoengsao Rd., Sanphudas, Banpho, Chachoengsao 24140 Thailand Tel: +66 (0) 3857 7266-9 Fax: +66 (0) 3857 7400 

 

1) ดานบริหาร 

2) ดานเทคนิค 

3) ดานกายภาพ 

การดําเนินการ อยางนอยตองเปนไปตามมาตรฐานข้ันตํ่าท่ีคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลกําหนด 
 

 

ขอ 17 การดําเนินการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานบริหาร ใหผูบริหาร และพนักงาน หรือบุคคลากรไมวาจะ

อยูในตําแหนงหรือสถานะใดดําเนินการดังน้ี 

1) ผูบริหาร พนักงานจะตองดําเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวกับการรวบรวม ใช และเปดเผย ในขอ 8  

ถึงขอ  14 โดยเครงครัด 

2) การใชงาน การเขาถึงขอมูลสวนบุคคล การเขาพ้ืนท่ีซ่ึงมีการเก็บขอมูลสวนบุคคลท่ีถูกจัดไวเปน 

ความลับพนักงานจะตองมีการขออนุญาตจากผูบริหารท่ีไดรับมอบหมายใหเปนผูอนุญาต 

3) ใหผูบริหารมีการกําหนดรายช่ือพนักงานผูมีสิทธิเขาถึงขอมูลสวนบุคคล โดยออกเปนประกาศ 

ภายในสวนงานในการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลของผูใชงาน (user responsibilities) ผูบริหารอาจแบงเปน รูปแบบตาง ๆ 

เชน สิทธิในการเขาอานอยางเดียว หรือสิทธิในการแกไขเพ่ิมเติม สิทธิในการเปดเผยและเผยแพร สิทธิในการตรวจสอบ

คุณภาพขอมูล สิทธิในการลบทําลาย ท้ังน้ีบริษัทจะประกาศใหทราบตอไป 

4) บุคคลตามขอ 3) หากจะเขาถึงขอมูลเพ่ืออาน หรือเพ่ือแกไขเพ่ิมเติม หรือเพ่ือเปดเผยและเผยแพร  

หรือตรวจสอบคุณภาพขอมูล หรือลบทําลายขอมูล จะกระทําไดตอเม่ือไดขออนุญาตจากผูบริหาร โดยใหผูบริหาร

ตรวจสอบสิทธิตามประกาศ ตรวจสอบวาการขอใชสิทธิดังกลาวมีเหตุอันสมควรและชอบดวยกฎหมายหรือไม หรือการ

เขาออกพ้ืนท่ี หรือสถานท่ี หรืออุปกรณเก็บขอมูลสวนบุคคล และใหลงบันทึกการเขาใชงานเอาไว ซ่ึงการบันทึกอาจทํา

ในรูปกระดาษ หรืออิเล็กทรอนิกสก็ได 

5) เม่ือมีการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลตามขอ 4) แลว ผูบริหารจะตองมีการตรวจสอบถูกแกไข ถูก 

คัดลอก หรือ ถูกทําลาย หรือมีการกระทําท่ีผิดกฎหมายหรือระเบียบน้ีหรือไม 

6) ใหพนักงานและบุคลากรทุกคนปฏิบัติตามระเบียบการใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางเครงครัด 
 

 

ขอ 18 การดําเนินการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานเทคนิค ใหผูบริหาร และพนักงาน หรือบุคคลากรไมวาจะ

อยูในตําแหนงหรือสถานะใดดําเนินการดังน้ี 

1) ใหฝายเทคโนโลยีสารสนเทศจัดใหมีวิธีการเพ่ือใหสามารถตรวจสอบยอนหลังเก่ียวกับการเขาถึง  

เปลี่ยนแปลง ลบ หรือถายโอนขอมูลสวนบุคคล ใหสอดคลองเหมาะสมกับวิธีการและสื่อท่ีใชในการเก็บรวบรวม ใชหรือ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคล 
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2) ใหฝายเทคโนโลยีสารสนเทศการบริหารจัดการการเขาถึงของผูใชงาน (user access  

management) เพ่ือควบคุมการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลเฉพาะผูท่ีไดรับอนุญาต ตามระดับสิทธิการใชงาน ไดแก การ

นําเขา เปลี่ยนแปลง แกไข เปดเผย ตลอดจนการลบทําลาย  

3) ใหฝายเทคโนโลยีสารสนเทศจัดใหมีระบบสํารองและกูคืนขอมูล เพ่ือใหระบบ และ/หรือ บริการ 

ตาง ๆ ยังสามารถดําเนินการไดอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการสํารองขอมูลทุกวัน 

4) ใหฝายเทคโนโลยีสารสนเทศจัดใหมีระบบการปองกันการกระทําท่ีมิชอบดวยกฎหมายซ่ึงขอมูล 

สวนบุคคลโดยใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม เชน การติดตั้งไฟลวอลแบบมาตรฐาน หรือระบบปญญาประดิษฐ หรือ AI  

5) การใชคอมพิวเตอรในพ้ืนท่ีซ่ึงมีบุคคลภายนอกสามารถมองเห็นหนาจอได พนักงานจะตองปรับมุม 

คอมพิวเตอรเพ่ือปองกันการมองเห็น รวมถึงการใช Screen saver หรือตองมีการพักหนาจอเอาไว 

6) เม่ือใชงานคอมพิวเตอรทํางานท่ีเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลเสร็จสิ้น หามมิใหพนักงานเก็บขอมูล 

เอาไวตรงสวน Desktop จะตองจัดเก็บขอมูลเอาไวในเครื่องมือ หรืออุปกรณ หรือตู หรือพ้ืนท่ีซ่ึงมีระบบปองกันการ

เขาถึง หรือการตั้งรหัสผานทุกครั้ง  

7) การใชขอมูลทางดานสารสนเทศพนักงานตองมีการตั้งรหัสผาน และเก็บรหัสผานเอาไวในสถานท่ี 

ปลอดภัย และธํารงไวซ่ึงความลับ 

8) หามมิใหพนักงานคัดลอกขอมูลสวนบุคคล (Copy) หรือการทําซํ้าขอมูลไมวาจะผานอุปกรณ  

เครื่องมือ โดยไมไดรับอนุญาตจากผูบริหาร 

9) หามมิใหพนักงานเคลื่อนยายขอมูลผานระบบคอมพิวเตอรโดยไมไดรับอนุญาตจากผูบริหาร และ 

การสงตอนั้นจะตองมีการตั้งรหัสผานเพ่ือปองกันการเขาถึง  

10) หามมิใหพนักงานจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลเอาไวในคอมพิวเตอร Note Book เวนแตคอมพิวเตอร 

เครื่องท่ีไดรับอนุญาตจากบริษัท ภายใตเง่ือนไขท่ีตองดูแลคอมพิวเตอรนั้นเปนอยางดี 

11) การใชคอมพิวเตอรสวนบุคคล Notebook ท่ีมีขอมูลสําคัญ พนักงานจะตองมีการรักษาความ 

ม่ันคงปลอดภัยท่ีมากกวาคอมพิวเตอรท่ัวไป เชน ตองมีการเขารหัส (Encrypted) โดยการกําหนดรหัสแทนชื่อบุคคล 

รวมถึงมีมาตรการอ่ืนเสริม เชน มีการกําหนดรหัสผาน (Password)  

12) พนักงานจะตองจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลเอาไวในพ้ืนท่ีซ่ึงบริษัทจัดหาให และแจงใหพนักงานทราบ 

13) หามมิใหพนักงานจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลในอุปกรณบันทึกขอมูลแบบพกพา เชน Hard Disk แบบ  

External หรือ Flash Drive  

14) กรณีพนักงานทํางานจากระยะไกล ซ่ึงไมใชท่ีบริษัทหากจะมีการเขาระบบคอมพิวเตอร จะตอง 

มีมาตรการปองกันการถูกโจมตีท่ีเหมาะสม และตองไดรับอนุญาตจากผูบริหาร 

15) หามมิใหพนักงานนําอุปกรณตาง ๆ จากภายนอกมาตอพวงเขากับระบบคอมพิวเตอรของบริษัท  

เวนแตจะไดรับอนุญาตจากผูบริหาร 
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16) เม่ือมีการพิมพงานซ่ึงมีขอมูลสวนบุคคล พนักงานจะตองมีการรักษาความปลอดภัย 

17) หามมิใหพนักงานทําการเปลี่ยนแปลงเครือขาย เชน IP Address หรืออุปกรณอ่ืนโดยไมไดรับ 

อนุญาตจากผูบริหารของฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ  

18) ใหฝายเทคโนโลยีสารสนเทศทบทวนมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือปองกันการสูญหาย การเขาถึง ใช  

เปลี่ยนแปลง แกไข หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีเพ่ือใหเกิด

ประสิทธิภาพในการรักษาความม่ันคงปลอดภัยทางเทคนิคท่ีเหมาะสม 

19) พนักงานจะตองปฏิบัติตามระเบียบการใชเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัทอยางเครงครัด 
 

ขอ 19 การดําเนินการรักษาความม่ันคงปลอดภัยดานกายภาพ ใหผูบริหาร และพนักงาน หรือบุคคลากรไมวา

จะอยูในตําแหนงหรือสถานะใดดําเนินการดังน้ี 

1) ใหฝายผูบริหารแตละฝาย หรือพนักงานแตละแผนกจัดใหมีการควบคุมการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล  

และอุปกรณในการจัดเก็บ และประมวลผลขอมูลสวนบุคคลโดยคํานึงถึงการใชงาน และความม่ันคงปลอดภัย โดยมีตู ซ่ึง

มีการล็อกกุญแจจัดเก็บขอมูลสวนบุคคล หรือมีหองเก็บเอกสาร หรือมีการติดต้ังกลอง CCTV หรืออาจมีการกําหนดให

ลอมรั้ว หรือกําหนดใหตองมีบัตรผานเขาออก 

2) การดําเนินการตามขอ 1 หากมีการรวบรวมขอมูลสวนบุคคลใหถือวาเปนการดําเนินการโดยอาง 

ฐานประโยชนอันชอบธรรมของบริษัท จึงไมตองขอความยินยอม แตใหดําเนินการตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวน

บุคคลใหถูกตอง 

3) การขออนุญาตเขาถึงขอมูลสวนบุคคล ผูบริหารจะตองบันทึกการเปดตู หรือการเขาพ้ืนท่ีจัดเก็บ 

ขอมูลเอาไว 
 

4) ในการปฏิบัติงาน กรณีท่ีมีการทํางานอยางตอเนื่อง ซ่ึงงานนั้นมีขอมูลสวนบุคคล หากปฏิบัติงาน 

นั้นเสร็จแลว พนักงานจะตองมีการจัดเก็บเอกสารหรือขอมูลนั้นเปนความลับในทันที หามมิใหวางเอกสารไวในท่ีใด ๆ  

ซ่ึงไมมีมาตรการปองกัน โดยพนักงานจะตองดําเนินการจัดเก็บเอาไวในสถานท่ีซ่ึงมีการปองกันการเขาถึงเชิงกายภาพ

เอาไว เชน มีตู มีกุญแจ มีหองเก็บเอกสาร มีกลอง CCTV  มีเจาหนาท่ีชวยกันสอดสองดูแล 
 

หมวดท่ี 4 

แจงเหตุการณละเมิดขอมูลสวนบุคคล 
 

ขอ 20  ใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลเปนผูรับผิดชอบกิจกรรมและวิธีการแจงเหตุละเมิดใหแกผูบริหาร

สูงสุด หรือผูไดรับมอบหมาย พรอมท้ังแจงตัวแทนของสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลไดทราบโดย 

การสงอีเมลล แตถาจําเปนจะตองแจงโดยทางโทรศัพท 
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ขอ 21 กรณีความเสี่ยงต่ํา ซ่ึงมีมีผลกระทบตอสิทธิและเสรีภาพของบุคคลไมรายแรง เจาหนาท่ีคุมครองขอมูล

สวนบุคคลไมจําเปนตองแจงสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล  

กรณีความเสี่ยงต่ําตามวรรคแรก เชน กรณีมีการรั่วไหลของขอมูล แตปรากฎวาขอมูลสวนบุคคลนั้นถูกเขา

รหัสผานเอาไว ซ่ึงไมสามารถเปดอาน หรือเขาถึงไดหากไมทราบรหัสผาน หรือถูกซอฟตแวรเรียกคาไถ (Ransomware) 

และมีการเปลี่ยนรหัสผานทําใหไมสามารถใชงานไดเพ่ือเรียกเงินแลกกับการปลดการเขารหัสเพ่ือใหใชขอมูลได แตหาก

ไมไดถูกโจรกรรมขอมูลสวนบุคคล  

อนึ่ง การกระทําดังกลาวในวรรคแรก หากมีการโจรกรรมขอมูลสวนบุคคลใหถือเปนความเสี่ยงสูง 

นอกจากนี้ความเสี่ยงต่ําอาจพิจารณาจากจํานวนผูเสียหาย จํานวนขอมูลสวนบุคคล ความยากงายในการเขาถึง

ขอมูลสวนบุคคลซ่ึงมีการกําหนดหรือตั้งคาการเขาถึง   

กรณีความเสี่ยงต่ําใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลดําเนินการเพียงบันทึกเหตุการณไวเปนการภายในก็

เพียงพอ โดยไมจําเปนตองแจงสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลทราบ และไมจําเปนตองแจงเจาของ

ขอมูลสวนบุคคลทราบ 
 

 

ขอ 22 กรณีมีความเสี่ยงสูง ซ่ึงอาจกระทบตอสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ผูโจมตีทําการฝงมัลแวร หรือไวรัส 

เพ่ือเขาถึงขอมูลสวนบุคคล หรือปริมาณขอมูลสวนบุคคลจํานวนมาก ถือวามีความเสี่ยงสูงท่ีเหตุการณดังกลาวจะมี

ผลกระทบตอสิทธิและเสรีภาพของบุคคล เชนนี้ ใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลดําเนินการบันทึกไวเปนการ

ภายในถึงการเขาโจมตี และการโจรกรรมขอมูล และแจงเหตุดังกลาวโดยไมชักชาภายใน 72 ชั่วโมงนับตั้งแตทราบเหตุ

เทาท่ีสามารถทําได ไปยังสํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลทราบ และ ยังตองแจงเจาของขอมูลสวน

บุคคลทราบดวย 

กรณีท่ีบริษัททําหนาท่ีเปนผูประมวลผล ใหแจงแกผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลถึงเหตุท่ีมีการละเมิดขอมูลสวน

บุคคลท่ีเกิดข้ึน 
 

 

ขอ 23 ใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล แจงการละเมิดตอเจาของขอมูลสวนบุคคลใหทราบ และแจงแนว

ทางการเยียวยาความเสียหายแกเจาของขอมูลสวนบุคคลโดยไมชักชา ท้ังนี้ ตามความเสียหายท่ีแทจริง โดยรายงานไป

ยังผูบริหารสูงสุดหรือท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือดําเนินการตอไป 
 

 

ขอ 24 ใหเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลสอบสวนหาสาเหตุการละเมิดขอมูลสวนบุคคลในทันทีวาลักษณะ

การละเมิดขอมูลสวนบุคคลเปนอยางไร ประเภทและจํานวนขอมูลสวนบุคคลอะไร แหลงท่ีเกิดการละเมิดขอมูลสวน

บุคคลเกิด ณ จุดใด ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนมีอะไรบาง และหามาตรการปองกันท่ีเหมาะสมในทันที 
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หมวดท่ี 5 

วินัยและโทษทางวินัยของการไมปฏิบัติตามระเบียบ 
 

ขอ 25  พนักงานซ่ึงไมปฏิบัติตามระเบียบนี้ หรือระเบียบอ่ืน หรือประกาศนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

หรือพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายลําดับรองท่ีเก่ียวของจนเปนเหตุใหขอมูลรั่วไหล 

หรือนําขอมูลสวนบุคคลไปใช หรือเปดเผยตอบุคคลภายนอกโดยไมมีหนาท่ี หรือไมไดรับอนุญาตใหเขาถึงขอมูลสวน

บุคคล อาจไดรับโทษทางวินัยในระดับการออกหนังสือตักเตือน 

อนึ่ง หากการดําเนินการฝาฝนระเบียบตามวรรคแรกเปนเหตุใหเกิดการรั่วไหลของขอมูลสวนบุคคลจนเกิด

ความเสี่ยงสูง พนักงานจะไดรับโทษถึงข้ันเลิกจางโดยไมจายคาชดเชย รวมถึงอาจตองรับผิดในทางแพง อาญา และทาง

ปกครอง 
 

 บริษัทฯขอสงวนสิทธ์ิในการแกไขเปล่ียนแปลงหรือยกเลิกประกาศน้ีไดตามความเหมาะสม 
 

 ท้ังน้ีใหมีผลต้ังแตวันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2565 
 

                                  ประกาศ  ณ  วันท่ี  23  พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 

 

 

                        ………………………………….…. 

                 (ดร.ทิศพล   นครศรี) 

               ประธานกรรมการบริหาร 


